
项目申报流程

申请人 二级所 人力资源部 流程说明

01

发布申报通知

02

准备申报材料

05

上报材料

01

人力资源部根据申报通知，根据项目的推荐名额情况，做如下三类情况说明；

无推荐名额限制的人才项目，如国家千人计划、宁波市3315计划等，各二级所

申请人自由申报；有3人以上推荐名额限制，根据各二级所符合条件人员比例

分配申报名额；3人及以下（包含3人）推荐名额限制，各二级所平均推荐。
申报通知形式可分为：所内网通知（连接外网），针对性群发邮件通知，二级

所办公室邮件通知。

02
申请人按照要求准备申报材料，报各二级所电子版材料，经二级所审核无误后

交纸质版材料

申报表和汇总表材料在人力资源部通知中下载

申报表/汇总表/

相关附件材料

04

人力资源部审核申请人材料的完整性和格式一致，并汇总申报材料
对于有推荐名额限制的项目，二级所或申请人上报后人数超过推荐名额，人力

资源部汇总提交院务会或科技委评审，排序靠前的申请人推荐上报。

Y

N

03
二级所按照申报通知要求审核申请材料的准确性、完整性和格式一致，审核无

误后核对纸质材料与电子版材料的一致性；
对于有推荐名额限制的项目，需在二级所所务会评议排序，报人力资源部分配

名额的申请人；

人力资源部直接通知申报人的项目，无需二级所审核
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审核

04

审核
Y
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